"Thuiswerken is besparen’

GroenLinks wil wettelijk
vastleggen dat werknemers
recht hebben op een dag
thuiswerken per week. Ma-
rianne Sturman, directeur
van Moneypenny (hemidde-
laar in het nieuwe werken).
reageert.

-Hoewel ik een groot
voorstander ben van plaats-
en tijdonathankelijk wer-
ken, denk ik dat het opleg-

en van een regel niet de
e manier is om dit te sti-
muleren.

Voor veel organisaties is
het recht op een dag thuis-
werken per week een hoge
drempel. Niet per se omdat
zij vrezen hun werknemers
dan niet meer te kunnen
coniroleren, maar omdat
niet iedereen weet welke
kantooriaken thuis kunnen
plaatsvinden en hoe. Een
positievere en efiectievere

oplossing lijkt mij om werk-
gevers te stimuleren ‘het
nieuwe werken' geleidelijk
in te voeren. Door ze fiscale
voordelen te bieden, en ook
door ze te laten zien hoe zij
tijd en productiviteit kun--
nen winnen met de inzet
van thuiswerkers.
Praktisch voorbeeld: een
ministerie vergadert een
keer in de maand. Daarvoor
moeien minsiens 20 ambte-
naren uit het hele land naar
Den Haag reizen; voor een
bijeenkomst van 2 unr.
Door files zijn deze mensen
vaak hun hele dag kwijt zan
die ene vergadering. Mijn
advies: breng het aantal fy-
sieke vergaderingen terug
naar 1 per kwartzaal en hou
de overige twee vergaderin-

- gen in dat kwartaal op af-
- stand via de telefoon of in-
. ternet.




